
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                

 

 

 

 

 

                                                

 

 بين مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية الصلاحياتمصفوفة سياسة 

 لجمعية تحفيظ القرآن الكريم بيعرى



 

 :مقدمة
مةةةةن مم ةمةةةةان  ةةةة ام   اأساسةةةةي   االصةةةةت يان مةةةةين مرةةةةةد اةدالت  اةدالت المط ي يةةةةة م ةةةةد م ةم ةةةةمصةةةة   ة إن سياسةةةةة 

طهةةةةا م مةةةةد دةةةةةئ م ديةةةةد المسةةةةغ ليان  الصةةةةت يان ل ةةةةا ةث ال  ةةةةاغ  اةداليةةةةة إللقامةةةةة الدا ةيةةةةة  ةةةةث الرم يةةةةة  يةةةة  ا

القةةةلالان  الم ةةةامتن  ةةةث الرم يةةةةأ  المةةةث مةةةن  ةةةحطها أن م ةةة   مةةةن  ةةةم      مةةةة مسةةةالان  دممةةةادال ةيةةةا االمط ي يةةةة 

 مد ق الم امتن  اارلاءانأ لممطع م ا ل ال ساد  اا مياد.

 :الط اق
مثطئ من  لك من سم دد ه ه السياسة المسؤ ليان ال امة دةئ  ا ة ال امةين  من لهم دتقان م اقدية  م  دية  ث الرم يةأ  ي  

 للأط مة. امصدل لهم سياسان   ي ية  اصة   ق  

 :الميان

 : مص   ة صت يان مرةد اةدالت:أ ا  
 .ة لةرم ية  اة لا  دةئ مط ي ها ريهان الأساسية  الأهدا  اللغيسالم ادمماد .1

الأط مةةةةة  الةةةةة اغب  ال ةةةة ام  لةلقامةةةةة الدا ةيةةةةة  اة ةةةةلا  دةيهةةةةاأ  مةةةةا يممةةةةع  لةةةةك مةةةةن م ديةةةةد لةمهةةةةام  ادممةةةةاد .2

 . اا مصاصان  ال ارمان  المسؤ ليان مين المسم يان ال  ي ية الم مة ة

 ةةةةال مالرم يةةةةة  اة ةةةةلا  ال ةةةةام دةيةةةةه  ملاقمةةةةة مةةةةد   ادةيمةةةةه  م ديةةةةةه إن ددةةةةن  ة  ةةةةع ط ةةةةام لة   مةةةة .3

  لا  دةئ الرم ية.يم الض مع ما مقلله رهة اةما ا ال ارةأ م

 سياسة م م مة مط م ال تقة مع أص اب المصالب من أرد  مايمهم       ق قهم. ادمماد  ع   .4

 .سياسة لم  يض  مط ي  الأدماد المط  ة ماةدالت المط ي ية ادمماد  ع   .5

السياسةةةان  اةرةةةةلاءان المةةةث م ةةةمن المةةة ام الرم يةةةةة للأط مةةةة  الةةةة اغب  الم امهةةةا ماة صةةةةا   ادممةةةاد  ةةةع   .6

 دن الم ة مان الر هلية لأص اب المصالب مع الرم ية.

 السياسان الدا ةية المم ةقة م مد الرم ية  م  يلها. ادمماد .7

المط ي يةةةةةأ  إرةةةةلاءان ام ةةةةا  م ديةةةةد الصةةةةت يان  اا مصاصةةةةان  المسةةةةؤ ليان المةةةةث يةةةةمم م  ي ةةةةها لةةةة دالت  .8

 . ما ي دد المرةد الم   دان المث ي م   مصت ية المن  يها أالقلال  مدت الم  يض

   ع م رهان  م اييل دامة لتسمثمالان. .9

 .إدالت ااسمثمالان  الأط  ة ال قالية لةرم ية .10

 م ديد المص ل ال ام لةم ا ل المث م اره الرم ية. .11

 .المديل المط ي ي  م  يل الددم له د/ملار ة  مقييم أداء اللغي .12

 ان المالية  الم قي ان دةئ أ امل الصل   ال ي ان.دمماداا .13

 .المن  ث الم يين  ال صد ل ا ةث ال  اغ  اةدالية ال ةيا .14

 .الهي د المط يمث  الم ديتن ال الغة دةيه ادممادإقلال   .15



 

 : مص   ة صت يان اةدالت المط ي ية:اثاطي    
 مثةئ ل ليق ال مد من  تد م اييل مل ةية مم  لت.القيادت ال .1

 .لم  الأهدا  مااسملاميريان  ال     المقييم الد لي .2

 .ها يل ع مقاليل د لية لمرةد اةدالت م حن ممالسامها لةصت يان الم   ة  .3

 ه.دممادل ع المقاليل المالية  م ل ع الم ا طة المقديلية ا .4

 ه.دممادل ع المق يم ال  ي ث لة امةين ا .5

 إصدال الم اميم  الم ةيمان ال اصة مسيل ال مد. .6

 ها.دممادالم صية  ث الم يين لة  اغ  ال ا لت ا .7

 .ل ع مقليل مإطهاء ال ق د ال  ي ية لةمرةد .8

 : ال ارمان مراه اللؤساء الم اصد مين أد اء المرةد  اةدالت المط ي ية:اثالث  
 .المرةد أ  أ د الةران ال لدية دن المرةد يمم م ريه الدد ت ل قد ارمماع من قمد لغيد .1

 .ددم إلغاء أ  محريد اارممادان المرد لة إا م د المطسيق  الم ا ل مع لغيد المرةد أ  لغيد الةرطة .2

لةةةلغيد المرةةةةد أن يةةةدد  ارممةةةاع  ةةةال   يةةةل مرةةةد د ممةةةئ لأ   ةةةل لت  لةةةكأ أ  مطةةةاء  دةةةةئ  ةةةةب مةةةن  .3

 أد اء المرةد.

المرةةةةد  أمةةةين السةةةل  الأد ةةةاء  الةةةلغيد المط يةةة ي دطةةةد   ةةةع رةةةد د أدمةةةاد  أن يةةةمم المطسةةةيق مةةةين لغةةةيد .4

 .اارمماع

 .يم رب دةئ اةدالت المط ي ية م  يد مرةد اةدالت ممقليل  هلي يم من أداغها .5

أمةةةةين مرةةةةةد اةدالت هةةةة  رهةةةةة الم اصةةةةد مةةةةع أد ةةةةاء مرةةةةةد اةدالت  ةةةةث الأمةةةة ل المم ةقةةةةة م ةةةةؤ ن مرةةةةةد  .6

يقةةة م مقامةةةه م ةةة ض مةةةن اةدالت المط ي يةةةة ممةةةن لهةةةم دتقةةةة   مةةةلت محدمةةةاد المرةةةةد اةدالتأ   ةةةث  ةةةاد  يامةةةه 

 .مم رب م ريه من المديل المط ي ي مالقيام مالمهمة إلئ  ين د دت أمين المرةد

لأد ةةةةاء مرةةةةةد اةدالت  الةرةةةةان الم اصةةةةد مةةةةع المةةةةديل المط يةةةة ي  المةةةةديل المةةةةالث أ  أي مةةةةن أد ةةةةاء اةدالت  .7

 .ة ل لكالمط ي ية دطد ال ار

 :المسؤ ليان

م مق ه ه السياسة  من أط  ة الرم ية  دةئ رميع ال امةين  المطمسمين ال ين ي مة ن م ن إدالت  ا لا  الرم ية اة تع 

دةئ الأط مة المم ةقة م مةهم  دةئ ه ه السةةةةةةةياسةةةةةةةة  اةلمام مها  الم قيع دةيهاأ  االم ام مما  لد  يها من أ  ام دطد أداء 

 .مسؤ ليامهم ال  ي ية.  دةئ اةدالت المط ي ية م  يد رميع اةدالان  الأقسام مطس ة مطها ارمامهم  

 

 

 

 

 



 

  :عتماد مجلس الإدارةا

  مالرم ية  ث ارمماع الصت يان مين مرةد اةدالت  اةدالت المط ي ية مص   ة دمماد سياسة امم

الم ا ق  م5/1/2025 الأ د مماليخالمط قدت ي م  مأ2025الأ لئ ل ام مرةد اةدالت مرةسمه 

 هـ5/7/1446

 التوقيع الاسم م

  سعيد سعد سعيد الشهراني 1

  عايض حمد شارع الشهراني 2

  سعيد عبد الله معجب الحويزي  3

  ناجي سعد ظافر الناهس ي 4

  فلاح سعد فايز آل الحيزاء 5

 وبالله التوفيق

 

 رئيس مجلس الإدارة                                                             الختم

 سعيد سعد الشهراني                                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    توقيعات العاملين والمنتسبين:

 التوقيع الاسم م

  فالح سعد سعيد الشهراني  -1

  ب آل مطارد  نايف محمد بن زار  -2

  حزام حمد شارع الشهراني  -3

  حسن علي حسن البهتيمي  -4

  محمد ابن زارب آل مطارد فواز   -5

  وعلة حسين محمد  -6

  زهرة علي مبارك  -7

  بدرية سعد محمد بني حويز  -8

 

 

 

 

 

 

 

 


